
下関総合病院
社会福祉法人恩賜財団済生会支部 山口県済生会

★研修プログラムの特徴

★研修スケジュール例
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地…地域医療、 精…精神科

内…内科、 救…救急、 小…小児（一般外来含）、 産…産科、 外…外科、 麻…麻酔科

（腎内、呼吸器、循環器、消化器）

残りの44週間は希望の科を自由に選択可能
必須の救急の残り8週間は当院輪番制の救急日直・当直を行う

一般外来（週1日）

幅広く知識が身に付くよう総合診療方式の研修を基準としながら、将来の専門医を考慮し、研修医の希望が
叶えられるよう柔軟に配置。各部門多くの症例を実際に経験でき、各種カンファレンスに参加して総合的な
知識を得ることが出来ます。同時にプライマリ・ケアのできる幅広い第一線の臨床医を育成します。

県西部の基幹病院として平成17年に新築移転。地域の医療機関と連携し「心のかよう質の高い
医療」を提供しています。二次救急病院としてヘリポートも設置し、総合病院として標榜科は30
科。小児救急拠点病院、地域周産期母子センター、地域医療支援病院、災害拠点病院、がん診療
連携拠点病院に指定され、将来の専門医を見据えた総合診療能力を病院全体で育みます。

［循環器科］
平野 能文 医師

★関連病院

★主な勉強会
救急カンファレンス〈毎週〉、
内科合同カンファレンス〈毎週〉、
外科カンファレンス〈毎週〉

・ 山口大学医学部附属病院
・ 下関病院（精神科）
・ 下関リハビリテーション病院(地域医療)
・ 下関市立豊田中央病院（地域医療）

研修２年目[山口大学出身]
森田 加那子 医師初期

研修医

■担当部署 : 総務課　■担当者 : 安藤 順一　■電話 : 083-262-2300
■Eメール : soumuka@simo.saiseikai.or.jpお問い合わせ先

下関市

医師、看護師、薬剤師、検査技師、メディカルスタッフのモチベーションが
高く、熱い心で医療に取り組んでいます。

1対1のきめ細かい指導を心掛けています。プライマリケアから高度医療
まで充実した研修が出来ます。救急車受け入れ数が多いのが特徴です。

丁寧に診察し、きちんとカルテを記載する、報告・連絡・相談（ほうれんそ
う）など基本的な事柄を実践することです。

医療の状況は常に変化します。好きなことは辛くても続けられると思い
ます。より良い医療を目指して一緒に頑張りましよう。

Q 医学生へのメッセージ

Q どんな指導を心掛がけていますか？

Q 研修内容のセールスポイントは?

Q 当院の自慢は?
診療科がそろっており、様々な症例や沢山の手技を経験できるうえに自
分将来を見据えて、自分の希望に沿った研修ができると思い選びました。

上級医の先生やコ・メディカルの方々とコミュニケーションのとりやすい
環境であり、診察や手技など多くの経験ができ、わからないことでもすぐ
に質問することができます。

実臨床での診察・検査の選択などを自ら判断して行うこと。

日々の研修の中で先生方、スタッフの皆さんのアットホームさに助けられ
ながら沢山のことを経験し勉強させてもらうことで、成長することができ
ます。是非当院で研修してみてください。

Q 医学生へのメッセージ

Q 研修で身についたことは？

Q 研修病院としての特色を教えてください。

Q 研修先病院として選んだ理由は？

（令和3年度採用予定人数）

給与1年目：420,000円／月
給与2年目：460,000円／月10名

■ 所在
〒759-6603 山口県下関市安岡町８-５-１

■募集人数 ■待　　遇
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